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MICQUEL FEBRER ROCA

TRESORER

RESOLUCIO DE BATLIA NUM. 117/2021.-

Assumpte: Provisié de vacant a la Plantilla de Personal de 2021, corresponent a la plaga
d’Ajudant de manteniment de la Brigada municipal, per promocié interna pels empleats
laborals de I’ Ajuntament, mitjangant concurs-oposicio.

Antecedents administratius i de fet:

1. Atés que es va presentar al procés selectiu tramitat un unic aspirant, que va ser el pe6 de
manteniment municipal, Bartomeu Femenias Riera.

2. Vist el resultat de les proves realitzades el dia 28 de desembre de 2021, segons I’acta de
I’drgan seleccionador corresponent, a la qual consta que el candidat presentat va obtenir la
qualificacié de 9,25 punts, d’acord amb la base 8.2 de les bases especifiques reguladores del

procediment;

3. Constant a I’apartat 1 de I’esmentada acta, que la persona préviament referida va quedar
aprovada pel citat organ seleccionador;

Fonaments de dret:

1. Conforme a I’establert a ’article 10, paragraf primer, del Conveni Col-lectiu municipal
(publicat al BOIB nim.26 de data 27 de febrer de 2018, fascicle 33, seccié I, pagina

num.6425, edicte nim. 2142);

2. D’acord amb el disposat als articles 3, 4, 5, 6, 8A), 9 B) i 10 (Regla 5°) de les Bases
Generals per a la promocié interna dels empleats laborals de 1’Ajuntament (publicades al
BOIB ntim.85 de data 27 de juny de 2019, fascicle 152, secci6 II, pagina mim.30341, edicte

nim.6266);

3. En compliment del previst a I’apartat 8), primer paragraf de la Relacié de Llocs de Treball
en vigor de I’Ajuntament i de la base 9.5 de les Bases especifiques reguladores del
procediment (aprovades per Resolucié de Batlia mim. 108/2021 de 22 de novembre,
publicada a la Web municipal (http://www.ajpetra.net);

4. Fent s de I’atribucié conferida per ’article 21.1 h) de la LBRL,

HE RESOLT:

Primer. Nomenar per promoci6 interna, a I’empleat laboral d’aquest Ajuntament, Bartomeu
Femenias Riera, com a ajudant de manteniment del Cap de la Brigada Municipal.

Segon. Aprovar la contractacié de I’esmentat empleat municipal, per a cobrir la corresponent
vacant a la Plantilla de Personal vigent, amb caracter de personal laboral i contracte
indefinit, a jornada completa (37,5 hores setmanals de treball efectiu de mitjana en comput
anual), en régim de dedicacié especial amb obligada disponibilitat per a l'atenci6
d'imprevistos fora de I'horari habitual.
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Tercer. Publicar aquesta Resolucié al Tauler d’anuncis de I’Ajuntament i a la Web
municipal (http://www.ajpetra.net).

Quart. Notificar la present Resolucié a I’interessat, comunicant-li que s’haura de formalitzar
el pertinent canvi de categoria en el contracte de treball, en un termini de 10 dies des de la
recepcié de la notificacié de la present Resolucié. I aixi mateix el comunic que la seva
incorporaci6 al seu nou lloc de treball sera en data 01.01.2022.

Cinqué. Comunicar la present Resolucié a la Mancomunitat del Pla de Mallorca, a efectes
de gestionar contractaci6 i nomines.

El mana i signa el Sr. Batle-President Salvador Femenias Riera, a Petra trenta de
desembre de I’any dos mil vint-i-u.-

Davant mi:
El Secretari Habilitat.
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