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RESOLUCIO DE BATLIA Niim. 59/2019.-

Assumpte: Aprovacié de convocatoria i bases per seleccionar policies locals per procediment
ordinari, mitjancant el sistema d’oposici6 i torn lliure.

Antecedents administratius i de fet:

1.-Davant la necessitat urgent de cobrir dos llocs de feina de policia local, dotats pressupostariament
a la Plantilla de personal per a 2019, actualment vacants per jubilacié dels anteriors titulars dels
mateixos, i en execuci6é de I’oferta publica d’ocupacié de 2018, aprovada per Resolucié de Batlia

num. 118/2018 de 27 de desembre (BOIB nim.2 de 3-1-2019);

2.-Atés que actualment no hi ha cap policia local en aquest Ajuntament, degut a la situacié de baixa
laboral de I’tinic que havia en Comissi6 de Serveis;

3.-Donat que aquest ajuntament no disposa ni tan sols d’un conserge;
4.-Examinada la proposta de bases que va presentar la Secretaria Municipal;
5.- Per I’abans exposat i en atenci6 als segiients

Fonaments de dret:

1.-Article 21.1 g) i h) de la LBRL;

2.-Article 33 de la Llei 39/2015, de 1‘1 d’octubre, de procediment administratiu comi de les
administracions ptibliques (LPACAP), referit a la tramitacié d’urgéncia d’un procediment.

3.-La resta de normativa de funcié publica i particularment sobre policia local, que fos d’aplicacié al
cas;

D’acord amb I’anterior resulta procedent que siguin objecte de convocatoria les dues places vacants
més amunt esmentades, les quals tenen les caracteristiques segiients:

- Grup C
Subgrup C1
Escala Administracié especial
Subescala Serveis especials
Classe/Denominaci6 Policia Local
Nuimero de vacants 2

Per tot I’abans exposat, HE RESOLT:

PRIMER. Aprovar la convocatoria i les bases de les proves selectives per a la provisié en propietat
de les dues llocs de feina vacants anteriorment referenciats i que figuren a continuacié del present
Decret de Batlia; bases que shauran de complir obligatoriament, tant per aquesta Presidéncia o pels
Tinents de Batle o Regidors delegats de personal, si escau, com per la Comissi6 de valoracio, aixi
com per totes les persones aspirants qui participin en el corresponent procés selectiu.
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SEGON. Convocar les proves corresponents i comunicar-ho a les persones fisiques i juridiques
interessades als efectes de la formacié de 1’organ de seleccié del procediment.

TERCER. Publicar aquesta Resolucié en el BOIB, en el Tauler d'anuncis de 1'Ajuntament i a la
pagina Web municipal (http://www.ajpetra.net). I aixi mateix, publicar un extracte de la convocatoria
en el BOE. La data d’aquest darrer anunci servira per computar el termini de presentaci6
d’instancies.

QUART. Disposar que els successius anuncis d'aquest procediment (fins la superacié de la fase
d’oposicid) es publiquin exclusivament a la pagina Web municipal abans esmentada i al Tauler
d'anuncis de 1'Ajuntament.

CINQUE. Comunicar a ’'EBAP el contingut de les bases de la present convocatoria a efectes que
puguin organitzar els plans de formaci6 corresponents.

El mana i signa el Batle-President Salvador Femenias Riera, a trenta de setembre de I’any
dos mil denou.-

El Batle Davant mi
El Secretari

[HIFARTIOMIRI RESOLYCIO
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Bases especifiques que regiran la convocatoria de 2 places de policia local de I'Ajuntament de Petra,
mitjancant procediment ordinari, per tramitacio d'urgéncia.

Primera. Objecte, procediment de seleccié, caracteristiques i normativa d'aplicacié.

1. L'objecte d'aquesta convocatoria és regular el procés selectiu per proveir 2 places de Policia Local
vacants, com a funcionaris de carrera de 1'Ajuntament de Petra, pel sistema d'accés de torn lliure i el
procediment de seleccié d'oposicié; les quals estan dotades en el Pressupost Municipal i corresponen a
I'Oferta Ptiblica d'Ocupacié de 2018, aprovada per Resolucié d'Ajuntament ndm. 118/2018 de 27 de
desembre (BOIB niim.2 de 3 de gener. Les referides places corresponen a l'escala d'administracié especial,
subescala de serveis especials, classe policia local, grup de classificacié C1, de I'Ajuntament de Petra.

2. Al procediment de selecci6 indicat se li aplicara la tramitacié urgéncia, d'acord amb el que disposa
l'article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comii de les administracions
publiques (en endavant LPACAP), al no comptar 1'Ajuntament, per ara, amb cap policia local, ni conserge.

3. Les presents bases seran publicades integrament en el BOIB ia la web municipal; mentre que en el
BOE, s'ha de publicar l'anunci de la convocatoria en extracte, el qual haura d'incloure: la denominacié de
l'escala i la categoria de les places convocades, el nombre de places, I'Ajuntament que les convoca, el
sistema d'accés, el procediment selectiu, els mitjans d'impugnacié i la data i mimero del BOIB en qué s’han
publicat les bases.

4. S'aplicaran a les proves selectives, a part de les presents bases: la Llei 4/2013, de 17 juliol, de
coordinacié de les policies locals de les Illes Balears (amb la modificacié efectuada per la Llei 11/2017 de
20 de desembre ; el Decret Balear 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de
coordinacié de les policies locals i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat
Publica de les Illes Balears ); el Decret Balear 11/2017, de 24 de marg d'exigéncia del coneixement de la
llengua catalana en els procediments selectius d'accés a la funcié publica i per ocupar llocs de treball de O
I'Administraci6 de la CA Balear; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
Text ref6s de la Llei de 1'Estatut Basic de 'Empleat Piblic; la Llei 3/2007, de 27 de marc, de la funcié
publica de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears; i altres disposicions legals vigents aplicables a la
policia local de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears;

5. Tant la referida normativa, com les presents bases, sén d'obligat compliment, pel que fa al procés
selectiu convocat, per a I'Autoritat convocant, per la Comissié qualificadora i per a les persones aspirants a
les places convocades.

Numero: 2019-0061 Data: 02/10/2019

RESOLUCI

Segona. Requisits i condicions de les persones aspirants

Per ser admesos en les proves selectives, les persones interessades han de complir, en la data de finalitzacié del
termini per presentar les sol-licituds i durant tot el procés selectiu, els requisits segiients:

* a. Ser espanyol.

* b. Tenir 18 anys complerts.
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* . Estar en possessi6 del titol de Batxillerat, técnic o equivalent, o estar en condicions d'obtenir-lo en
la data en qué finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds. En el cas de titulacions expedides a
I'estranger, caldra aportar la corresponent homologacié del Ministeri d'Educacié i Ciéncia. La titulacié
s'acreditara mitjangant I'expedicié dels titols corresponents per l'autoritat académica competent. Aquesta
mateixa autoritat podra declarar també I'equivaléncia de titols.

* d. No patir malaltia ni defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament correcte de
les funcions policials, d'acord amb el quadre d'exclusions que es determinen en l'annex 5 del Decret
Balear 40/2019, de 30 d'abril, que aprova el Reglament marc de coordinacié dels policies locals de les
Illes Balears.

¢ e. No haver estat separat del servei de I'Administracié local, autondmica o estatal, ni estar inhabilitat
per a I'exercici de la funcié publica.
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La nota mitjana d'Apte s'atorgara sempre que el resultat sigui igual o superior a 5. Si és inferior a 5, sera de No
Apte.

Les persones que acreditin el certificat en vigor d'aptitud fisica de 'EBAP segons estableix l'article 163.3 del
Decret 28/2015 estan exemptes de realitzar les proves fisiques que figuren a I'annex 1. La validesa del certificat
és de dos anys, a comptar de el dia de la superacié de les proves.

La superaci6 del Curs Basic de Policia Local té el mateix efecte que I'obtencié d'aquest certificat i el termini de
validesa, en aquest cas, es comptara des de la data de finalitzacié de 'esmentat Curs Basic.

Correspon a I'Escola Balear d'Administracié Piblica, o, si s'escau, a I'Escola de Seguretat Piblica de les Illes
Balears, la realitzaci6 de proves d'acreditacié de I'aptitud fisica dels membres dels cossos de policia local
adequades a l'exercici de la funcié policial. La validesa dels certificats és de dos anys a comptar des del dia de
la superaci6 de les proves.

b) Segona Prova: de coneixements, amb caracter obligatori i eliminatori. Aquesta prova consta de tres
exercicis i la seva valoraci6 sera el resultat de la suma dels tres. Cada exercici tindra un valor del 33,33% de la
puntuacio total de la prova.

Primer exercici: consistira a respondre per escrit un qiiestionari tipus test de 50 preguntes amb quatre respostes
alternatives, de les quals només una és correcta. El qiiestionari proposat per la Comissié qualificadora, s'escull
per sorteig entre 2 versions diferents, que guardin relacié i puguin ser respostes a partir dels 30 temes que
consten a I'Annex II de les presents bases. Les preguntes es poden plantejar en llengua catalana o castellana.
Cada pregunta que es respongui correctament es valorara amb 0,50 punts. Les preguntes no resoltes no es
valoraran. Les preguntes amb resposta erronia o si consta més d'una resposta, es penalitzaran descomptant un
quart del valor assignat a la resposta correcta.

L'exercici es valorara de 0 a 20 punts i cal obtenir un minim de 10 punts per superar-la. La durada maxima de
la prova sera de 2 hores. Per efectuar la qualificacié de l'exercici s'aplicara la férmula segiient:

Q={A-(E/4)} x20

Q: resultat de la prova

A: nombre de respostes encertades
E: nombre de respostes erronies

P: nombre de preguntes de I'exercici

Segon exercici: consisteix en el desenvolupament per escrit de dos temes diferents, corresponents als del temari
que figura al final d'aquestes bases, com a Annex II. L'eleccié dels mateixos s'ha de fer per sorteig.

La valoraci6 d'aquest exercici és de 0 a 20 punts i cal obtenir un minim de 10 per superar-lo.

Tercer exercici: consisteix en un examen tipus test de coneixements del terme municipal (geografics,
demografics i sociologics) i de les ordenances municipals de I'Ajuntament de Petra.

Per accedir a la informacié sobre el terme municipal i sobre les ordenances vigents, es pot consultar el portal
web de I'Ajuntament de Petra, www.ajpetra.net.

Aquest exercici consistira a respondre per escrit 50 preguntes dun qiiestionari amb quatre respostes
alternatives, de les quals només una és correcta. Les preguntes es poden plantejar en llengua catalana o
castellana. Cada pregunta que es respongui correctament es valorara amb 0,50 punts. Les preguntes no resoltes
no es valoraran. Les preguntes amb resposta erronia o si consta més d'una resposta es penalitzaran descomptant
un quart del valor assignat a la resposta correcta.

La prova es valorara de 0 a 20 punts i s'ha d'obtenir un minim de 10 punts per superar-la. La durada maxima de
la prova sera d'una hora. Per efectuar la qualificacié de I'exercici d'aquesta prova s'aplicara la segiient f6rmula:

Q={A-(E/4)} x20

[T MR RESOLYCIO
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Q: resultat de la prova

A: nombre de respostes encertades
E: nombre de respostes erronies

P: nombre de preguntes de l'exercici

¢) Tercera Prova: d'aptitud psicologica i de personalitat. Es tracta d'un exercici obligatori i eliminatori.
Aquesta prova consistira en I'exploracié psico-técnica per acreditar nivells d'aptitud i també en una exploracié
de la personalitat i de les actituds dels aspirants, a fi de determinar si es compleixen els perfils generals i
especifics que exigeix l'exercici de les funcions propies de policia. Aquesta prova constara de dues parts o
fases:

1a) La primera consistira en respondre un test d'aptitud proposat per un professional de la psicologia que fara
d'assessor / a de I'organ de qualificacié. La valoracié d'aquesta prova és de 0 a 10 punts i cal obtenir un minim
de 5 per superar-la. Quedaran eliminats els aspirants que no obtinguin una puntuaci6 igual o superior a 5.

En aquesta 1° fase s'ha de mesurar el nivell intel-lectual en aspectes com: memoria i retencié visual, ortografia,
habilitats verbals i espacials; i aixo per assegurar que en el candidat no resulti inferior al de la mitjana de la
poblacié.

2a) La segona consistira en respondre a unes preguntes que un professional de la psicologia determini per
avaluar els perfils generals i especifics exigits en les bases de la convocatoria; preguntes que es poden presentar
amb forma d'examen o en entrevista personal. La valoracié d'aquesta prova és de 0 a 10 punts i cal obtenir un
minim de 5 per superar-la. Quedaran eliminats els aspirants que no obtinguin una puntuacié igual o superior a
5.

En aquesta 2a fase s'ha de comprovar i acreditar el segiient: a) L'abséncia de simptomes compatibles amb
trastorns o alteracions psicopatologiques que puguin perjudicar un correcte exercici de la funcié policial b) Que
valors socials del candidat no es troben en clara contradiccié respecte al que esperat en un policia, atenent el
que preveu l'ordenament juridic espanyol c¢) que valors morals, com I'honestedat o la integritat personal (no
danyar, no robar, no mentir) o la capacitat d'assumir deures o responsabilitats (en comptes d'evitar-los ) estiguin
per sobre de la mitjana de la poblacié.

La valoracié d'aquesta prova és d'APTE o de NO APTE i caldra obtenir un minim de 5 per superar-la.
Quedaran eliminats els aspirants que no obtinguin la valoracié d'APTE.

En tot cas, les proves i els instruments utilitzats per a I'avaluacié han de complir amb els requisits técnics de
fiabilitat i de validesa propis de psicometria. Aixi mateix, els qiiestionaris de personalitat han de disposar
d'escales de desig social i de controls sinceritat i veracitat, adequats a criteri de 1'avaluador, i que hauran de ser
préviament explicats, motivats i justificats per aquest davant 1'organ qualificador.

Estaran exempts de realitzar aquesta prova les persones que acreditin que en els tltims tres anys han superat
una prova igual a I'exigida en aquest apartat. Tenen la condicié de proves iguals a l'exigida les realitzades per
I'Escola Balear d'Administracié Publica per accedir al Curs Basic de Capacitaci6 per a la Policia Local, aixi
com les realitzades per ajuntaments dins dels processos selectius que hagin convocat proves psicotécniques
referents a 1'is de armes, realitzades per professional de la psicologia. L'exempcid de realitzar la prova s'ha
d'acreditar amb la certificacié de 'Escola Balear d'Administracié Piblica o de I'Ajuntament que correspongui.

La relaci6 de persones que han superat la fase d'oposicio sera determinada per la superacié de tots els exercicis
eliminatoris que componen aquesta fase. La qualificacié final de l'oposici6 ha de ser la mitjana aritmética de les
puntuacions atorgades en les proves avaluables mitjancant punts.

En el cas que dos o més aspirants obtinguessin la mateixa qualificacio total, es llevara I'empat, successivament,
amb els criteris segiients:

a) La puntuaci6 total de la primera prova b) La puntuaci6 total de la segona prova; i de persistir I'empat
s'acudira al sorteig.

VAR SRR ATEAUAERTERRTRIN RESOELSIO, oo
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Setena. Publicacié de la relacié d'aprovats

1. Un cop finalitzat el procés selectiu, 1'organ de seleccié publicara al Tauler d'anuncis municipal i al web de
I'Ajuntament de Petra, la llista provisional de les puntuacions obtingudes pels aspirants, en ordre de major a
menor, amb indicacié de les qualificacions obtingudes en cada un dels apartats i referides a cada DNI

2. Les persones aspirants disposen d'un termini de 5 dies habils, des del segiient al de la publicacié a la web
esmentada, per efectuar les reclamacions oportunes o sol-licitar la revisié de la seva puntuacié provisional
davant la Comissié qualificadora, presentant les seves al-legacions al Registre General de I'Ajuntament de
Petra. A aquesta revisié podran assistir els candidats acompanyats d'una persona en qualitat d'assessora i es
facilitara el visionat dels exercicis realitzats pels opositors

3. La Comissi6 disposara d'un termini de 3 dies habils per resoldre les reclamacions. Un cop resoltes les
mateixes, publicara la llista definitiva i elevara proposta de nomenament a favor de les persones aprovades per
ordre de puntuacié, en el Tauler d'anuncis municipal, a la web de I'Ajuntament de Petra i al BOIB.

4. La llista esmentada no podra contenir un nombre de persones aprovades superior al de les places vacants
objecte d'aquesta convocatoria.

Vuitena. Presentacié de documents

Un cop publicada la llista de persones aprovades amb plaga en el BOIB, les persones que han superat el procés
selectiu disposen d'un termini de 10 dies habils des del segiient al de la data de publicaci, per presentar els
documents que acreditin el compliment dels requisits que exigeix la convocatoria (en cas que no obrin ja a
I'Ajuntament o puguin ser comprovats telematicament gracies a les indicacions que aportin els interessat).
L'incompliment d'aquest termini o si de I'examen de la documentacié presentada es dedueix que les persones
aspirants no compleixen els requisits que s'exigeixen en la convocatoria, suposara la pérdua del dret a ser
nomenats funcionaris en practiques i quedaran sense efecte totes les actuacions relatives a seu nomenament. I
podra ser aprovat el segiient aspirant.

Novena. Personal funcionari en practiques

1. Amb anterioritat al nomenament com a funcionaris en practiques, la persona interessada ha de fer constar la
manifestacié que no exerceix cap carrec o activitat en el sector piiblic de delimitat en l'article 1 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions piibliques, i que
no percep pensié de jubilacid, retir o orfandat. En el cas d'exercir activitat privada, ho ha de declarar en el
termini de deu dies des de la presa de possessié, amb la finalitat que la Corporacié pugui adoptar l'acord de
compatibilitat o incompatibilitat.

2. Les persones que superin el procés selectiu i acreditin que compleixen els requisits que exigeix la
convocatoria, seran nomenats per I'Alcalde com a funcionaris i funcionaries en practiques de la categoria de
policia local. Aquesta situaci6 es mantindra fins que siguin nomenats funcionaris o funcionaries de carrera, si és
el cas, o fins que siguin qualificats de no aptes com a conseqiiéncies de les practiques realitzades. El
nomenament tindra efectes des de la data d'inici del curs de capacitaci6 o (en els suposits en qué la normativa
d'aplicaci6 exceptui la realitzacié d'aquest curs) des de la data de comencament de les practiques al municipi.

3. En cap cas es pot nomenar personal funcionari en practiques un nombre d'aspirants superior al de places
convocades.

4, El periode de practiques tindra una durada minima de sis mesos.

Curs de capacitacid

La fase d'oposicié es completa amb la superacié d'un periode de practiques.

Aquesta fase de practiques esta integrada per la superaci6 tant del curs de capacitacié corresponent a la

categoria de policia local, com de la fase de practiques al municipi, relacionades amb les funcions propies
d'aquesta categoria.
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Les persones aspirants que no superin el periode de practiques, d'acord amb el procediment de qualificaci6
previst, perdran el dret al seu nomenament com a personal funcionari de carrera, mitjancant una Resoluci6
motivada de I'Alcaldia, aprovada a proposta de I'érgan responsable de I'avaluacié del periode de practiques.

Si algun aspirant fos qualificat com no apte en la fase de practiques, o bé si abandona les practiques abans de la
seva qualificaci6 o és expulsat, en la mateixa resolucié abans indicada, es pot requerir a les persones aspirants
que hagin aprovat totes les proves, per I'ordre de la puntuacié obtinguda en les proves de l'oposicié, perqué
siguin nomenades com a personal funcionari en practiques. La incorporacié d'aquestes persones aspirants en
cap cas es pot realitzar en un curs ja iniciat i s'haura d'ajornar fins al comengament del curs de capacitacié
immediatament posterior.

La resoluci6 esmentada, que exhaureix la via administrativa, es pot recérrer en els termes que estableix la
LPCAP.

Les persones aspirants nomenades funcionaris en practiques, hauran de realitzar i superar el curs de
capacitacio, impartit o homologat per I'Escola Balear d'Administracié Publica, al qual fa referéncia l'article 34
de la Llei 4/2013 de 17 de juliol, de Coordinaci6 de les Policies Locals de les Illes Balears, excepte en els
suposits per als quals la normativa d'aplicacié exceptui la realitzacié d'aquest curs.

Les persones que acreditin haver superat el curs de capacitacié de la categoria de policia local o superior, abans
de l'entrada en vigor de la Llei 11/2017 de 20 de desembre, i li tinguin degudament actualitzat, estan exempts
de realitzar aquesta fase de les practiques.

L’ incompliment de les normes de régim intern establertes en la resolucié corresponent que aprovi la persona
titular de la Conselleria d'Hisenda i Administracions Publiques, a la qual fa referéncia I'article 178.2 del Decret
Balear 40/2019 de 24 de maig, (pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié dels policies locals de les
Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Piiblica de les Illes
Balears), pot donar lloc a la no superacié del curs de capacitaci6 en les condicions establertes.

Les faltes d'assistencia no justificades durant la realitzacié del curs de capacitacié comportara la disminuci6
proporcional dels drets economics del funcionari en practiques, sense perjudici de la incidéncia d'aquelles sobre
l'avaluacié del mateix.

Els aspirants que no superin el curs de capacitaci6 no podran realitzar el perfode de practiques al municipi i
perdran tots els drets al seu nomenament com a funcionari / a de carrera, declarant-se aixi mitjancant resolucié
motivada de I'drgan municipal corresponent.

Practiques al municipi

Aquest periode de practiques per a la categoria de Policia Local es realitza un cop superat el curs de
capacitacio, excepte que per incompatibilitat de dates, resulti aconsellable agrupar o separar en el temps les
dues etapes. En tot cas, cal haver completat almenys una cinquena part del curs de capacitaci6 per a poder
executar la primera etapa de les practiques.

La fase de practiques al municipi amb el contingut que determini I'Ajuntament, tindra una durada d’ almenys 6
mesos; i es realitzara sota la supervisi6 de I'Oficial Cap de la Policia Local de Maria de la Salut.

L'avaluaci6 de les practiques es dura a terme segons el que estableixen els articles 180 a 182 del Decret
40/2019 de 24 de maig.

Retribuci6 de les practiques
Durant el periode de practiques es reben les retribucions establertes en l'article 34 bis de la Llei 4/2013 de 17 de
juliol.

Desena. Finalitzacié del procés selectiu

La Comissi6 qualificadora elevara a I'Alcaldia la llista definitiva de les persones aspirants declarades aptes o no
aptes, la qual resoldra i ordenara la publicacié d'aquesta llista en el termini maxim de 8 dies habils al BOIB,
sense perjudici de la seva publicacié també en la Web municipal. La resolucié esmentada, que exhaureix la via
administrativa, es pot recérrer en els termes que estableix l'article 123 de la LPACAP.

Onzena. impugnacio

jpetra.sedelectronica.es/
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Contra la convocatoria i les seves bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs
potestatiu de reposicié davant 1'Alcaldia en el termini d'un mes, a comptar de 'endema de la publicacié en el
BOIB, d'acord amb els articles 123 i 124 de la LPCAP.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat d'aquest ordre jurisdiccional, en el
termini de dos mesos, a comptar de l'endema de la publicacié corresponent en el BOIB, d'acord amb els articles
8.2146.1 de la Llei 29/1998 , de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

ANNEX I

Barem de puntuacié de les proves fisiques per ingressar en les diverses categories de la policia
local de les Illes Balears

1. Prova d'aptitud fisica

Té com a finalitat comprovar, entre altres condicions, la forga, 'agilitat, la rapidesa i la resisténcia de la
persona aspirantete, d'acord amb el barem i els mérits que s'assenyalin. El resultat global d'aquesta prova
s'ha d'atorgar sempre que l'aspirant hagi superat un minim de 3 de les proves parcials amb una nota
minima de 5 o superior i que, en l'altra prova parcial, la nota sigui 3 o superior. La nota mitjana d'apte
s'ha d'atorgar sempre que el resultat sigui 5 o superior; si és inferior a 5, ha de ser de no apte.

Exercicis que s'han de fer

Les proves fisiques per a policies locals i altres escales de les Illes Balears s'han de fer en un mateix dia
en el segiient ordre:

1. Circuit d'agilitat i flexibilitat.

2. Forca flexora de les extremitats superiors.

CIO
061 Data: 02/10/2019

3. Resisténcia 1.000 m. -~ g
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4. Aptitud en el medi aquatic. 65 &
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Forca flexora de les extremitats superiors L =
('

Objectiu de la prova _——

Valorar la forca relativa de les extremitats superiors i la capacitat d'elevar el pes corporal, mitjancant la
flexi6 de les extremitats superiors, depenent de dues variables: la forga flexora dels bracos i el pes
corporal de 'aspirant.

a) Posici6 inicial i execucié (homes)
L'aspirant ha d'estar agafat a la barra horitzontal amb les dues mans, separades al maxim per 'amplada

de les espatlles, i mirant cap al front. Els bragos han d'estar completament estirats i I'aspirant ha d'estar
en suspensié total sense tocar el terra amb els peus.

En sentir el senyal, l'aspirant ha de fer el nombre maxim possible de flexions de bracos, sense limit de
temps, llevat que el jutge li indiqui que ha d'abandonar la prova. Es comptabilitza una flexié de bracos
sempre que l'aspirant hagi realitzat el recorregut complet, és a dir, des de la suspensié total amb els
bragos estirats fins a la flexi6 total de bragos de manera que la barbeta de l'aspirant superi en altura la
barra de subjecci6 sense tocar-la .

Es considera acabada la prova quan l'aspirant cometi alguna infraccié segons I'opinié del jutge, o quan
deixi anar la barra i toqui a terra amb els peus.

b) Posicié inicial i execucid (dones)
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L'aspirant s'ha de situar en posicié de suspensi6, amb els bragos flexionats, agafada a la barra horitzontal
sense tocar a terra. Les palmes de les mans han de mirar cap al cos; les cames han d'estar totalment
estirades i juntes, i la barbeta per sobre de la barra horitzontal sense tocar-la.

......

paragraf anterior.

Es considera acabada la prova quan l'aspirant cometi alguna infraccié segons 'opinié jutge; quan deixi
anar la barra, o quan la barbeta quedi paral-lela o per sota de la barra horitzontal.

c) Normes

— No es permet cap tipus de balanceig del cos.

— No es permet la flexié de les extremitats inferiors.

— No es permet l'ajuda amb moviments de peus o cames.
— No es permet creuar els peus ni les cames.

— Només es permet un intent per aspirant.

— Estan prohibits els guants i altres complements similars. Tampoc es permeten productes de fixacié a la
barra ia les mans.

d) Avaluacié (homes)

El jutge donara l'ordre d'inici i I'aspirant haura de realitzar 1'exercici complet descrit. Es comptabilitzara
el nombre exacte de repeticions correctes.

e) Avaluacié (dones)
El jutge donara l'ordre d'inici i I'aspirant comencara a ser cronometrada en el temps maxim que es

mantingui amb els bragos flexionats i amb les cames completament estirades, sense tocar la barra fixa
horitzontal amb la barbeta.

Forga flexora de les extremitats superiors homes (repeticions)
.. |Menors de 30 De 30 anysiun |[De 40 anysiun [Més de 50 anys i un

Puntuacio : 2 .

anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia
10 >=17 >=14 >=11 >=8
9 15-16 13 9-10 7
8 13-14 11-12 7-8 6
7 11-12 9-10 6 5
6 9-10 7-8 5 4

W LT et —
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5 7-8 5-6 4 3

4 5-6 4 3 2

3 4 3 2 1

Eliminat <=3 <=2 <=1 0

Forga flexora de les extremitats superiors dones (temps x segons)

PaniEes Menores de 30 D.e 30 anys i un D.e 40 anys i un Més de 50 anys i un
anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia

10 >=1°21” >=1’06" >=51” >= 36"

9 1’117 - 1°20” 1’01~ - 1°05” 46” - 50” 31” - 357

8 1°06” - 1°10” 56” - 1°00” 41” - 45” 26” - 30”

7 1°01” - 1°05” 51” - 55” 36” - 407 21”7 -25”

6 56” - 60” 46 - 50” 31” - 35” 16” - 20”

5 517 - 55” 45” 30~ 15"

4 45” - 50” 40” - 44” 257 -29” 117 - 147

3 40” - 44” 32” - 39” 20”7 - 247 6”-10”

Eliminada [<=39” <=31" <=19” <=5”

Test d'agilitat

Objectiu de la prova

CIO
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Mesurar l'agilitat en moviment de I'aspirant (Agilitat = Velocitat + Coordinacié). Aquesta dada s'obté
mesurant la capacitat per a realitzar en el menor temps possible una série d'habilitats i desplacaments.

a) Posici6 inicial

L'aspirant s'ha de situar de peu, darrere de la linia de sortida, sense trepitjar-la.

b) Circuit

S'ha de dur a terme en una zona totalment llisa i plana de 8 m x 4 m, dotada dels segiients elements:
- 2 suports de 3 cm d'amplada.

- 6 piques de 1,60 m d'algada amb banderoles o 2 tanques d'atletisme, regulades a 0,72 m d'alcada des
del nivell del sol i situades a 6 m una de l'altra i en linia recta.

¢) Execucio

El jutge dira, deixant un interval de 2 segons: «Preparat / a ..., a punt/ a ...», i tocara el xiulet, moment
en queé l'aspirant ha de realitzar el recorregut fixat a la maxima velocitat que pugui. Ha de seguir les
indicacions cap al punt oposat al de la sortida; ha de sortejar les piques; ha d'introduir-(envoltar) en la
segona tanca per sota, i ha de sobrepassar les dues tanques de salt per dalt.

d) Normes:

— No es permet cap tipus de balanceig previ.

— Hi ha dues oportunitats per fer la prova. Han de transcérrer com a minim 30 segons entre una
repetici6 i la segiient i sha de comptabilitzar el millor temps obtingut dels dos intents duts a terme.

Un intent nul restara una oportunitat; dos intents nuls desqualifiquen 1'aspirant.

— No esta permés fer la prova descalgos, ni utilitzar sabatilles de tacs, tacs ni plataformes de sortida, etc.
i) Recorreguts nuls:

— Si l'aspirant no supera un obstacle, l'intent ha de considerar-se nul.

— L'intent també es considerara nul quan l'aspirant modifiqui el recorregut assenyalat o quan tiri a terra
o desplaci alguna barra o tanca.

Test d’agilitat homes
- Menors de 30 De30 anysiun [De40anysiun |Més de 50 anysiun
Puntuacio : . .
anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia
10 <=9,2” <=11,5" <=12,6" <=14,9”
9 9,3”-9,8” 11,6” - 11,77 12,77 -12,9” 15,0” - 15,4
8 9,9” - 10,3” 11,87 - 11,97 13,07 - 13,27 15,57 - 15,8”

[AMIRIRWACTRADWAECDARATRRTHIN RESOLUCIO,
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7 10,4” - 10,7” 12,07 - 12,17 13,37 - 13,5” 15,9” - 16,17
6 10,8” - 11,17 12,27 - 12,47 13,6” - 13,8” 16,2” - 16,4”
5 11,2” - 11,5 12,5” - 12,7 13,9” - 14,0” 16,5” - 17,0”
4 11,67 - 11,97 12,8” - 13,57 14,17 - 14,57 17,17 - 17,57
3 12,07 - 12,5” 13,6” - 14,0” 14,6” - 15,17 17,6” - 17,9
Eliminat >=12,6" >= 14,17 >=15,2” >=18,0”

Test d’agilitat dones

R Menors de 30 D.e 30 anys iun D.e 40 anys i un Més de 50 anys i un

anys dia a 40 afios dia a 50 anys dia

10 <=10,5" <=12,7” <=14,9” <=17,9”

9 10,6” - 11,17 12,8” - 13,07 15,07 - 15,47 18,0” - 18,4”

8 11,2” - 11,67 13,17 - 13,3” 15,5” - 15,8” 18,57 - 18,8”

7 11,77 -11,9” 13,47 - 13,6” 15,9” - 16,17 18,97 - 19,17

6 12,07 - 12,27 13,77 -13,9” 16,27 - 16,47 19,2” - 19,5”

5 12,37 -12,8” 14,0” - 14,57 16,5” - 17,07 13,6” - 20,0”

4 12,97 - 13,5” 14,6” - 14,97 17,17 -17,5” 20,1” - 20,5”

[T ATERNNIIRHIN RESOLUCIO, . o
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3 13,6” - 14,07 15,0” - 15,6” 17,67 -17,9” 20,6” - 20,9”

Eliminada >=14,1” >=15,7” >=18,0" >=21,0”

Prova de natacié de 50 m

Objectiu de la prova

Desenvolupament global de l'individu dins el medi aquatic. Es mesura la capacitat aerobica amb el
desplagament o translaci6 corporal en el medi aquatic, la forca explosiva (sortida), la forga rapida (en els girs),
la velocitat de reacci6 (sortida), la velocitat ciclica (que és la capacitat de realitzar moviments ciclics, iguals i
repetitius) a la maxima velocitat contra poca resisténcia, velocitat gestual a la sortida i els girs.

a) Posicié inicial

L'aspirant ha de situar-se al trampoli o plataforma individual de salt en posicié de sortida, i llancar-se a l'aigua
de cap.

Després del llancament, no es permet desplacar-se per sota de l'aigua més enlla de la zona delimitada.
b) Execucié de la prova

El jutge dir, deixant un interval de dos segons: «Preparats ..., llestos ...», i tocara el xiulet. En aquest instant,
I'aspirant es llangara a I'aigua de cap i iniciara la cursa de natacié cronometrada.

Els 50 metres del recorregut sén de lliure eleccié d'estil, tot i que el cos de I'aspirant s'ha de mantenir en posicié
ventral dins de l'aigua.

CIO
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La prova acaba quan la persona aspirant toqui la paret de la piscina amb la ma en el moment de I'arribada i de
manera visible per al jutge.

Hi ha la possibilitat d'una sortida nulla per a cada participant; si es produeix una segona sortida nul-la,
I'aspirant sera desqualificat i la seva puntuaci6 sera la de no apte.

Totes les persones aspirants han de portar obligatoriament casquet de bany.
Es permet usar ulleres de natacié. Es prohibeix qualsevol altre complement.

No esta permés en cap moment de I'execuci6 de la prova subjectar-se a les cordes o anelles de separacié dels
carrers ni tampoc canviar-se de carrer.

En la posici6 de sortida, els peus han d'estar paral-lels i oberts a 'amplada dels malucs.
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¢) Avaluacié

El temps invertit en la prova es cronometrara en segons.

Tenint en compte les caracteristiques d'aquesta prova, només al acabar-la el jutge decidira si la persona aspirant
ha complert el recorregut d'acord amb les regles que s'han exposat anteriorment.

Natacio homos

Menors de 30
Punts anys De30anysiun |De40anysiun |Més de 50 anys i un
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homes dia a 40 anys dia a 50 anys dia

10 <=35” <=40” <=45” <= 50~

9 37” - 36” 42”7 - 41” 47” - 46” 52” - 51”

8 39" - 387 447 - 437 49” - 48” 54”7 - 53”

7 417 - 407 46” - 45” 51~ 50" 56” - 55”

6 437 - 42* 487 - 47" 53” - 527 58” - 57"

5 45” - 447 50” - 49” 54” 59”

4 46” 51” 55” 1°00”

3 47” 55” - 52” 57” - 56” 1°02” -1°01”
Eliminat |>=48” >=56” >= 58” >=1°03"
Natacié dones

Punts Menors de 30[De 30 anys i un(De 40 anys i un/Més de 50 anys i un
dones anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia

10 <=40” <=45” <=50” <=55”

9 42” - 417 47”7 - 46”7 52” - 51” 57” - 56”

8 447 - 437 49” - 48” 54” - 53” 59” - 58”

CIO
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v 46” - 45” 517 - 50” 56” - 55” 1,614 = 1,007
6 48” - 477 53” - 52” 58” - 57” 1037 - 1,07
5 49” 547 59” 1,047

4 50” 55” 1,00” 1,05”

3 527 = 51% 1°00” - 56” 1027 - 1017 1407 - 17067
Eliminada [>= 53" >= 111 == §708” >=1°08”

Resisténcia 1.000 m
Objectiu de la prova

Mesurar la capacitat de resisténcia aerobica, qualitat fisica indicadora de l'estat de salut de l'aspirant sense una
fatiga excessiva.

a) Posici6 inicial

L'aspirant s'ha de situar de peu, darrere de la linia de sortida, sense suports a terra.

b) Material

No es permet realitzar la prova descalgos, ni utilitzar sabatilles de tacs, tacs ni plataformes de sortida, etc.
¢) Execuci6 de la prova

La prova de resisténcia aerobica és de 1.000 m per a homes i per a dones.

d) Normes

- Estan prohibits els tacs de sortida, els estreps i les plataformes de sortida.

- No es permet utilitzar sabatilles d'esport amb tacs.

- No es permet cérrer descalg.

- La prova es fara en grups de 30 persones com a maxim.

- Els participants disposen d'un sol intent per superar la prova.

- Si el jutge considera que I'aspirant incorre en alguna irregularitat durant la carrera, l'aspirant quedara eliminat.
- Es permet una sortida nul-la per aspirant. L'aspirant que realitzi una segona sortida nul-la queda eliminat.

- Aquesta prova és la tercera que es dura a terme.

W T e —
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Resisténcia homes

Punts Menors de 30 De30anysiun |De40anysiun [Més de 50 anys i un
homes anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia

10 <=3’10" <=4’00" <=4’50” <=6’10"

9 3’20” - 3’11~ 4’10 - 4°01” 5’00” - 4°51” 6’20” - 6’11~

8 3°30” - 3°21” 4’207 - 4’11~ 5’10” - 5°01” 6’30” - 6’21~

7 3’40” - 3°31” 4’°30” - 421~ 5’207 - 5’11~ 6’40” - 6°31”

6 3’50” - 3’417 4’50” - 4’31~ 5’35” - 521” 6’50” - 6°41”

5 4’10” - 3’51~ 5’00” - 4’51~ 5’50” - 5’36” 7°10” - 6’51~

4 4’207 - 4’117 5’10” - 5°01” 5’54” - 5°51” 7’167 - 7’117

3 4257 = 4721 5#15M- 571 6°00” - 5’55” RoEr =P
Eliminat |>=4’26” >=5’16" >=6’01" >=7°26"
Resisténcia dones

Punts Menors de 30 De30anysiun |De40anysiun |Més de 50 anys i un
dones anys dia a 40 anys dia a 50 anys dia

10 <=3'25" <=4’15” <=5’00” <=6’25"

9 3’35” - 3°26” 425”7 - 416 5°05” - 5’01~ 6°35” - 6726”
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8 37457 - 31367 4°35” - 4°26” 5°10” - 5°06” 6°45” - 6°36”
i 3’55” - 3°46” 4745” - 4°36” 5735”7 - 5117 6°55” - 6°46”
6 4°10” - 3°56” 5°00” - 4°46” 5°50” - 5°36” 7°10” - 6°56”
5 42357 - 42117 5°15” - 5°01” 6°05” - 5°51” e
4 4°30” - 4°26” 5°20” - 5°16” 6°10” - 6°06” 7 - P26
3 a0 - 4731 5°30” - 5°21” 6°20” - 6°11” 7°40”
Eliminada [>=4’41” S=5r» >=6217 >=7"41"
ANNEX II

TEMARI PEL QUAL REGIRAN LES PROVES SELECTIVES DE CONEIXEMENTS

D'acord amb ['Annex | de la Resolucid de la presidenta de I'Escola Balear d'administracic piblica, a proposta
del director gerent, de 12 d’abril de 2019, per la qual s’aprova el temari que ha de regir les convocatéries de
proves selectives per a l'accés a la categoria de policia dels cossos de policia local de les illes Balears, el
temari sera el segiient:

Tema 1. La Constitucid Espanyola de 1978. La Constitucio com a norma suprema. Caracteristiques i estructura
de la Constitucio Espanyola. Principis constitucionals basics. La reforma constitucional.

Tema 2. Els drets fonamentals i les llibertats publiques. Classificacid. La proteccié i la suspensic dels drets | les
llibertats. El Defensor del Poble.

Tema 3. La Corona. Les Corts Generals. El Govern i I'Administracid. Les relacions entre les Corts Generals | el
Govern. El poder judicial. El Tribunal Constitucional.

Tema 4. L'organitzacic territorial de I'Estat Espanyol. L'Estat autonomic a la Constitucié Espanyola de 1978. Fls
Els

principis generals de l'organitzacic territorial de PEstat. L'Administracié Local. Les comunitats autonomes.
municipis. Les provincies.

Tema 5. L'Estatut d'Autonomia de les llles Balears. Estructura i disposicions generals. Les competéncies de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears. Institucions: el Parlament, el Govern, el president de les llles Balears i
efs consells insulars. El poder judicial a les | It,>{u”t)(lf_> La reforma de I'Estatut.

Tema 6. lLes entitats locals: concepte i caracteristiques. Classes d'entitats locals i la legislacié reguladora. El
municipi: concepte i naturalesa juridica. Elements del municipi. L'organitzacié municipal. Competéncies
municipals. La potestat reglamentaria municipal. Concepte | class
aprovacio.

Tema 7. El Reial Decret Legis

es. Limits | procediment d'elaboracié i

latiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el T

transit, circulacic de vehicles de motor i sequretat viaria. Objecte. ambit de

ext refos de la Llei sobre
e aplicacidé. Estructura. Dis

stribucid

de competencies. Competéncies dels municipis en materia de ¢

guretat viaria. Conceptes basics.
Tema 8. El Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Re eneral de circulacio
per a l'aplicacio i el desenvolupament del text artict qu de la Llei sobre transit, circulacic de vehicles de motor i

seguretat viaria, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 339/1990. Normes generals de comportament en la
circulacio.

: 02/10/2019
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Tema 9. £ Reial Decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié
per a l'aplicacic | el desenvolupament del text articulat de fa Llei sobre transit, circulacio de vehicles de motor i
seguretat viaria, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 339/1990. La circulacic de vehicles.

Tema 10. El Reial Decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacic
per a l'aplicacié i el desenvolupament del text articulat de la Liei de transit, circulacié de vehicles de motor |
seguretat viaria, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 339/1990. Altres normes de circulacio.

Tema 11. El Reial Decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacié
per a l'aplicacio i el desenvolupament del text articulat de la Llei de transit, circulacid de vehicles de motor i
seguretat viaria, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 339/1990. La senyalitzacio.

Tema 12. El Reial Decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors. Les
autoritzacions administratives per a conduir.

Tema 13. £l Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s‘aprova el Reglament general de vehicles.
Normes generals.

Tema 14. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles.
Ciclomotors, cicles, vehicles de traccié animal i tramvies.

Tema 15. E Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles.
Autoritzacions de circulacio dels vehic

Tema 16. £l Reial decret 2 /1998, de 23 de desembre, pel qual s‘aprova el Reglament general de vehicles.
Annex lI: definicions i categories dels vehicles.

Tema 17. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s‘aprova el Reglament general de vehicles.
Annex X: dispositius d'enllumenat i de senyalitzacio dptica.

Tema 18. l'accident de transit. Definicid, tipus, causes i classes d'accidents. L'activitat policial davant els
accidents de transit. L'ordre cronologic de les actuacions.

Tema 19. La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears. Principis
generals. Cossos de policia local. Estructura i régim de funcionament.

Tema 20. La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacic de les policies locals de les llfes Balears. Principis

generals del regim estatutari. Régim disciplinari.

Tema 21. Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies
locals de les illes Balears. Us de I'equip basic d'autodefensa i proteccic. Uniformitat i equipament. Normes
d'aparenca externa, presentacié i uniformiiaf.

Tema 22. La Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat. Principis basics d'actuacic.
Disposicions estatutaries comunes, Caracteristiques i funcions de les policies locals,
Tema 23. La policia local com a policia judicial. La detencid. Concepte. Drets i garanties del detingut. El
procediment del habeas corpus.

Tema 24. El Reial Decret de 14 de setembre de 1882 pel qual s'aprova la Llei d'enjudiciament criminal. La
dendncia. La policia judicial.

Tema 25. Principis generals del dret penal. Concepte de delicte. Graus d'execucié. Persones penalment
responsables. Graus de participacic. Causes modificatives de la responsabilitat penal.

Tema 26. La Llej Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Delictes comesos amb motiu de
exercici dels drets fonamentals i de les llibertats piibliques garantides per la Constitucid

Tema 27. La Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Delictes contra la seguretat vidria.
Tema 28. La Liei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Delictes contra el patrimoni i contra
F'ordre sociceconomic.

Tema 29. La Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals. Preambul. Disposicions generals. Principi de proteccié de dades. Drets de les persones.

Tema 30. La Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes. Exposicié de motius. Disposicions
generals. Competencies, funcions, organitzacic institucional | financament. Violéncia masclista].

ANNEX III

SOL-LICITUD PER PARTICIPAR EN EL PROCES SELECTIU ORDINARI, PER A la SELECCIO DE
2 PLACES D'AGENT DE POLICIA LOCAL, FUNCIONARI DE
CARRERA, MITJANCANT OPOSICIO, DE L'AJUNTAMENT DE PETRA

SOLICITANT. NOM I COGNOMS:
DNI:

2019-0061 Data: 02/10/2019

RESOLUCIO

NUmero

W i D
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DIRECCIO: POSTAL:

MUNICIPI: ILLA:

PROVINCIA: PAIS: TELEFON FIX:
TELEFON MOBIL: CORREU

ELECTRONIC:

Totes aquestes dades queden protegides en aplicacié de la normativa de proteccié de dades de caracter
personal.

EXPOSA: Que vista la publicacié al BOIB niim. de data de de 2019 i BOE
nam. de data de de 2019 de la convocatoria per celebrar un procés selectiu
mitjangant oposicid, per a la cobertura de 2 places de Policia Local, per torn lliure, de I'Ajuntament de Petra.

)

DECLARA: Que compleix totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona de la convocatoria,
referides a la data de finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds.

SOL-LICITA: Que es tingui per presentada la present sol-licitud dins el termini concedit a I'efecte, i sigui
admes / a per prendre part en el procés selectiu ordinari de 2 places de Policia Local de I'Ajuntament de Petra.

Lloc, data

Signatura.

BATLE DE L'AJUNTAMENT DE PETRA.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

CIO
0061 Data: 02/10/2019

U

[T TR DT CATERNARA RESOL:
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